
 

  

Megnevezés   HU-006  

    
   

Szeminárium/tevékenység/ 
tananyag neve MENEDZSMENT 

Támogatás célja 
(tevékenység)  

 
A döntéshozat pszichológiai és racionális tényezőket is tartalmaz. A 
„kielégítő” döntéshoz a két tényezőnek összefüggésesen kell lenni. A 
döntéselmélet a racionális tényezőt tanulmányoz azért, hogy a 
helyzet tisztázása és ezért növeljük a következtetés elérésének 
esélyét. A vezető végső sikere atól függ, hogy képes-e helyesen 
megítélni a pszichológiai és racionális tényezők megfelelő keverékét. 
  

Kulcsszavak vezetés, üzlet, szervezés, kontrolling, szervezés 

Időkeret 45 perc 

Célcsoport Középiskolások 

Segédeszközök 
 
Szervezeti modellek  

Rövid tantárgyleírás  

 
A tantárgy témakörei: Általános menedzsment alapelvek, 
projektmenedzsment, technológiai innováció, stratégiai és 
középtávú tervezés és irányítás, vezetés, csapatmunka, szervezés, 
motiváció, változáskezelés, működésmenedzsment, globalizáció, 
fenntarthatóság, sokszínűség és jogi kérdések. 
A tanfolyam céljai: 

• A hallgatók ismereteket szerezzenek az általános vezetési 
elvekről, megértsék a vezetői gondolkodást, és tudják 
alkalmazni azokat különböző helyzetekben és csapatokban. 

• Felkészíteni a hallgatókat a változások kezelésére a 
globalizáció, a műszaki fejlesztések gyorsan változó világában, 
ahol a környezeti változások és a fenntarthatóság a fő 
tényezők. 

• Tanulás elemzésen és reflexión keresztül, önbizalom 
megszerzése és a tanulók pályakészültségének növelése 
  

   

Módszertan  
  

Alkalmazottak szervezése, klasszikus megközelítések, mint például: 
Taylor, Frederick Winslow (1856-1915): 
Megszervezte a tudományos módszertani munkát 
A munkásokat robotként kezelték a termelés hatékonysága és 
termelékenysége érdekében. 



 

  

 
Elmélet  March, James Gardner (1928-2018), 

Simon, Herbert Alexander (1916-2001): 
• A szervezet egy input-output rendszer 
• Különböző tényezők összehangolása szükséges, mint például 
személyek, csoportok, motivációk, célok. 
• A döntéshozatal nem kizárólag a vezetők feladata 

 
Gyakorlat  

 
Videók, gyakorlati példák:  
 
https://www.youtube.com/watch?v=_9ssvy6WGbE&t=17s  
 
https://www.indeed.com/career-advice/career-development/what-is-
management  
 
https://www.youtube.com/watch?v=gvsiYHr573c&t=101s  

  

 


