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VdZené studentky a studenti programu a specializace U&etnictvi a dané,

s vs

treti ¢islo novinek z oblasti ucetnictvi a dani se tykda zmén u dohod o provedeni prdce a dohod o pracovni
Cinnosti. Tyto zmény probéhly k 1. lednu 2025. Vyraznou zménou je uprava rozhodnych cdstek zaklddajici ucast
na pojistném na socidlni zabezpeceni a verejné zdravotni pojisténi. Vérime, Ze Vdm souhrn téchto informaci

bude uzitecny pri studiu i v praxi.
Yvetta PSenkovd a Michal Krajridk

NOVINKY V MZDOVE OBLASTI U DOHOD O PROVEDENi PRACE A DOHOD O PRACOVNIi CINNOSTI:

Dohoda o provedeni prace

Rozsah prace vykonavané na zidkladé dohody o provedeni
prace nesmi byt vétsi nez 300 hodin v kalendarnim roce.
Do rozsahu prace se zapocitava také doba prace konana
zaméstnancem pro zameéstnavatele v témze kalendarnim
roce na zakladé jiné dohody o provedeni prace.

V dohodé o provedeni prace musi byt uvedeny sjednané
prace a doba, na kterou se tato dohoda uzavird. Dohoda
musi byt sjednana vidy pisemné. Mésicni pfijem
zaméstnance z dohody o provedeni prace nepodléhd
odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a zdravotni
pojisténi, pokud v udhrnu u jednoho zaméstnavatele
nedosahne rozhodné castky pro ucast na nemocenském
pojisténi. Rozhodna c¢astka je stanovena ve vysi 25 %
primérné mzdy, a to po zaokrouhleni na pétisetkoruny
smérem doll. Pro rok 2025 se jedna o ¢astku 11 500 K¢.
Znamena to, Ze zaméstnanec nebude uUcasten placeni
zdravotniho a socialniho pojisténi do ¢astky 11 499 K¢. Do
vyse tohoto prijmu je moZno rovnéz uplatnit srazkovou dan
v pfipadé, Ze zaméstnanec nepodepise prohlaseni k dani
z pfijma  fyzickych osob. V pfipadé podepsaného
prohladseni k dani je uplatfiovana zalohova dan ve vysi 15 %.
Od ¢astky 11 500 K¢ se odvadi z dohod o provedeni prace
zdravotni a socialni pojisténi a uplatiiuje zalohova dan.
Povinnost hlasit zaméstnance na dohodu o provedeni
prace na spravu socialniho zabezpeceni zlstava.

Jak se muiZe danové a odvodové zatizeni odliSovat
znazornuji nize uvedené kratké priklady.

Je uzavrend dohoda o provedeni prdce na obdobi od 1. 1.
2025 do 28. 2. 2025. Vyse hrubé mzdy za mésic leden je
10000 Kc¢. Jak vypadd dariové a odvodové zatiZeni je
uvedeno v ndsledujicim vypoctu. Je predpokldddno, Ze
poplatnik je studentem vysoké skoly a podepsal dariové
prohldseni. JelikoZ poplatnik podepsal dariové prohlaseni,
mad moZnost uplatnit si zdkladni slevu na poplatnika pri
vypoctu zalohové dané.

Novinky ze svéta ucetnictvia dani pfipravili Ing. Yvetta PSenkova, Ph.D. (zastupce vedouci katedry)
a doc. Michal Krajnak, Ph.D., MBA, LL.M. (garant programu), Katedra ucetnictvi a dani, EKF VSB-TUO

Hrubd mzda zaméstnance 10 000 K¢
Socidlni zabezpeceni 7,1 % 0 K¢
Zdravotni pojisténi 4,5 % 0 K¢
Zdlohovad dari pred slevou 1500 K¢
Zdkladni sleva na poplatnika 2 570 K¢
Dan po sleve 0 K¢
Cistd mzda 10 000 K¢

Ve druhém pripadé je predpokldddno, Ze cdstka mzdy za
mésic unor je 12 000 K¢.

Hrubd mzda zaméstnance 12 000 K¢
Socidlni zabezpeceni 7,1 % 852 K¢
Zdravotni pojisténi 4,5 % 540 K¢
Zdlohovd darn pred slevou 1800 K¢
Zdkladni sleva na poplatnika 2 570 K¢
Dari po slevé 0 K¢
Cistd mzda 10 608 K¢

Dohoda o pracovni ¢innosti

Dohodu o pracovni cinnosti mlze zaméstnavatel s
fyzickou osobou uzavfit, i kdyZ rozsah prace nebude
presahovat v témze kalendarnim roce 300 hodin. Na
zakladé dohody o pracovni cinnosti neni mozné
vykondvat praci v rozsahu prekradujicim v prdmeéru
polovinu stanovené tydenni pracovni doby. Dodrzovani
sjednaného a nejvySe pripustného rozsahu poloviny
stanovené tydenni pracovni doby se posuzuje za celou
dobu, na kterou byla dohoda o pracovni cinnosti
uzaviena, nejdéle vsak za obdobi 52 tydnl. V dohodé o
pracovni ¢innosti musi byt uvedeny sjednané prace,
sjednany rozsah pracovni doby a doba, na kterou se
dohoda uzavira. Do ¢astky 4 499 K¢ véetné se neodvadi
pojistné a je mozné uplatnit srazkovou dan v pfipadé
nepodepsani prohlaseni poplatnika.

Od castky 4 500 K¢ vcetné odvadi zaméstnavatel jak
zdravotni, tak socidlni pojisténi i zalohovou dan z prijma.
Zdroje: MF CR, €55z, MPSV CR, Zdkon ¢& 586/1992 Sb., o
danich z prijma ve znéni pozdéjsSich predpist



