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VZDELANI
1999 || docent, VSB-TUO, EKF,
obor Podnikova ekonomika a management
1992 || CSc., VSB, HUF,
obor Odvétvové a prlrezové ekonomiky
1984 || Ing., VSB, HuF,
obor Ekonomika a fizeni hutnictvi
PRAXE
2019 - 2023 || dékan EKF, VSB-TUO
2005 -2019 || vedouci, katedra marketingu a obchodu,
EKF, VSB-TUO
1999 - dosud || docent, katedra marketingu a obchodu,
EKF, VSB-TUO
1993 - 2011 || analytik vyzkumné agentury Respond&Co
1991-1999 || odborny asistent, katedra marketingu
a obchodu, EKF, VSB-TUO
1995 || tfimésicnistaz TAYLOR NELSON AGB London
(Velkd Britanie)
1989 || dvoumeésicnistaz De Globe BELFELD
(Nizozemi)
1984 -1991 || odborny asistent, katedra ekonomiky
a Fizeni hutnictvi, HUF, VSB Ostrava
KVALIFIKACE
1999 || diplom NIMA-B (The Netherlands Institute
of Marketing)
1992 || diplom NIMA-A (The Netherlands Institute

of Marketing)

MEZINARODNi GRANTY
ERASMUS+: 2021-1-CZ01- KA220-HED-000027558 Developing Online International Teamwork

2021-2024

2018 - 2021

2014

(spoluresitel)

“KANDIDUJI PROTO, ZE BYCH
CHTEL POKRACOVAT V KROCICH,
KTERE PRISPEJi K UPEVNENI
KONKURENCESCHOPNOSTI
FAKULTY.”

VSB TECHNICKA | EKONOMICKA
|I || UNIVERZITA | FAKULTA
[I" osTRAVA

PEDAGOGICKA CINNOST

Garant bakalafského studijniho programu
Marketing

Garant predmét(i Marketingové fizeni, Business
marketing, Marketingovy vyzkum A,
Spotiebitelské chovani, Marketingova
komunikace, Marketing Research, Marketing
Management

Garant modulu Strategické fizeni a Marketing
v programu MBA Executive Leadership

Skolitel 15 obhajenych dizerta¢nich praci

PUBLIKACE

WoS: 4I1F (1Q1,2Q2,1Q4), citace: 51, HI:4
Scopus: 5IF (3Q1, 2 Q3), citace: 38, HI:2

CLENSTViV PROFESNICH
ORGANIZACICH

Ceska marketingova spole¢nost
ESOMAR (European Society for Market
Research and Public Opinion)

ERASMUS+: 2018-1-HUO1- KA203-047712 Implementing Serious Games in Entrepreneurship

Education (ISGEE) (ndrodni koordindtor)

Visegrad Fund,Standard Grant, 21320011 Leveraging Success of Young Scholars in Business Discipline

(ndrodni koordindtor)



Volebni program kandiddta na dékana

Ekonomické fakulty VSB-TUO 2023 - 2027

Vazené kolegyné, vazeni kolegové, milé studentky, mili
studenti, rozhodl jsem se kandidovat, protoZe bych rad navazal
na vse pozitivni, ¢eho se podafilo dosdhnout v mém prvnim
funkénim obdobi, a dale bych chtél pokracovat v upeviiovani
konkurenceschopnosti, kvality a dobrého jména fakulty. Svj
volebni program jsem rozdélil do péti oblasti.

1.0BLAST RIiZENI

« Posilovat postaveni fakulty v mezinarodnich Zebficcich
hodnoceni univerzit.

« Uplatiovat systém ukazatel(l pro hodnoceni vykonnosti
fakulty, kateder, programdl, specializaci i jednotlivych
pracovnikd.

« Optimalizovat metodiku decentralizovaného rozdélovani
financnich prostfedk( na katedry a pracovisté.

« Vytvaret podminky pro rozvoj pedagogickych dovednosti
akademickych pracovnik( fakulty, véetné vyuziti ndstrojd
umélé inteligence.

« Ziskdvatzpétnou vazbu k vyuce a fakultnim ¢innostem
od student(i i zaméstnanct fakulty i mimo rdmec oficidlnich
univerzitnich vyzkum{ realizovanych prostfednictvim
IS Edison.

2. OBLAST STUDIA

+ Optimalizovat portfolio studijnich plant program{

a specializaci s ohledem na preference student(, potfeby
praxe a ekonomickou udrzitelnost.

« Harmonizovat strukturu obsahu studijnich plant
s dlirazem na rozvoj komplexnosti dovednosti absolventa,
s ohledem na nastup novych technologii azménu
charakteru trhu prace.

« Posilovat prakticky charakter studia prostfednictvim
projektové vyuky, simulacnich programa, workshopd
a vyuzivanim informacnich systému pouzivanych v praxi
(SAP, CRM).

« Rozvijet podnikavost student(l pomoci tréninku mékkych
dovednosti ve vyuce, zapojenim studentd do aktivit
Kariérniho centra, start-upovych projekt( a projekt(
feSenych vyzkumnymi centry a firmamiv kampusu
univerzity.

« Rozvijet ¢innosti podporujici zvySeni studijni Uspésnosti
zejména u 1. ro¢nik( (Welcome party, systém studijnich
poradcd, Math Support centrum, Slunecnice)

« Podporovat systém ocefovani talentovanych studentd
(studijni vysledky, zapojeni do VaV, start-upy).

+ VyuZit potencidlu nové budovy pro inovaci vyuky (vyukova
laboratof, simula¢ni centrum, medidlni studio, flexibiln{
usporadani vyukovych prostor, konzultacni mistnosti)

a zvySeni atraktivity fakulty pro studenty (relaxacni zény,
kuchynky).

3.0BLASTVaVv

« Financ¢néiexpertné podporovat publikovani ¢lankd
v prestiznich ¢asopisech indexovanych v uznavanych
databdzich (Casopisy s AIS Q1, Q2), v€etné ocenovani
nejlepsich publika¢nich vystupt na fakulté.

+ Systémoveé podporovat profesni rlist pracovnikdl
(habilita¢ni fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem)
za Ucelem zkvalithovani procesu akreditace.

« Administrativné i finan¢né podporovat resitele pfi
podavani projektl VaV do vefejnych soutézi, dotacnich
titul a vyzev operacnich program.

« Podporovat tvirci ¢innost talentovanych student(
ve vSech typech studijnich program{ v ndvaznosti
na projekty SGS a jiné projekty VaV.

« Zajistit studujicim v prezenc¢ni formé doktorskych
studijnich program(i dostatecné financni podminky
pro kvalitni studium.

4.0BLAST INTERNACIONALIZACE

« Zvysit miru zapojeni student( a doktorand(i do mobilit
v ramci programu ERASMUS+ a dalSich bilaterarnich
programd.

+ Posilovat mezinarodni dimenzi vyuky (International
Week, Blended Intensive Programs, kolaborativni
vyuka).

« Prohlubovat mezinarodni networking, zejména
s univerzitami konsorcia E'UREKA, a usilovat o Sirsi
zapojeni do mezinarodnich projekt (HORIZON,
ERASMUS+, Norské fondy).

+ Realizovat akvizi¢ni ¢innost v novych lokalitach s cilem
ziskani vyssiho poc¢tu zapsanych student( ve studijnich
programech vyu€ovanych v anglickém jazyce.

5. OBLAST VNEJSiCH VZTAHU A KOMUNIKACE

« Posilovat dlouhodoby vztah s fakultnimi Skolami
a rozsSifovat portfolio spolupracujicich stfednich skol
s ohledem na potreby jednotlivych programd
a specializaci.

« Rozsifovat databazi absolvent( (ALUMNI) pro ucely
vyuky, eventl, manazerského vzdélavani,
védeckovyzkumné spoluprdce a smluvnich projektd,
zejména s vyuzitim socidlni sité LinkedIn.

« Rozvijet systém manazerského vzdélavani (MBA, HR
akademie, Digitalni nakupni tym, DigitaIni business,
Projektové fFizeni).

« Kontinudlné pracovat na zvySovani piehlednosti
a atraktivity webového portdlu www.ekf.vsb.cz
asocidlnich platforem (Facebook, Instagram, YouTube).
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