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Cena dékana Ekonomické fakulty

VSB — TU Ostrava za nejlepsi publikaci

Clen 4 profesorskych a 11 habilita¢nich
komisi, oponent 5 habilitanich praci

(UK, MU, VSE, VSB-TUO).

Skolitel 5 absolventd doktorského studia.
Autor/spoluautor 2 monografii @ 19 publikaci
v databazi Web of Science (v¢. ¢lanku v Q1),
fesitel 2 vyzkumnych projektd, ¢len tymu 9
vyzkumnych projektd (GA CR, Nadani Josefa,
Marie a Zderiky Hlavkovych aj.).
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prof. Ing. Martin Machacek, Ph.D.

KOMUNIKACE

Budu uplatriovat rovny, spravedlivy a férovy pristup
ke viem studentlim a pracovnikiim. Nebudu svévolné
a samoucelné zvyhodnovat jedince, katedry, ani studijni
programy.

Nebudu monarchou. Nebudu usilovat o zadné zasadni
zmény bez pfedchozi diskuze se vSemi, koho by se tyto
zmény dotkly. Budu vZdy usilovat o nalezeni 3irsiho
konsenzu a ziskani potfebné podpory pro zmény.

Jako moderni dékan hodlam ke zlep3eni komunikace
na fakulté pravidelné vyuZivat i neformalnich setkani se
studenty a katedrami, vCetné spolecnych sportovnich
a kulturnich akci. Zamyslim zfidit funkci ombudsmana,
jenZz by pomdhal fesit konkrétni problémy c¢lenl
akademickeé obce.

VyuZiji svych dobrych vztahl s vedenim univerzity
i ostatnich fakult k rehabilitaci postaveni nasi fakulty
v ramci Skoly a k posileni oboustranné vyhodné
spoluprace.

ZUroc¢im své Cetné a dlouhodobé vazby na ekonomické
i neekonomické fakulty v blizkém okoli i mimo néj,
vCetné tuzemskych center (Praha, Brno) a zahranidi.
Pomohu fakultu zapojit do projektl spolupréce ve
vzdélavani i tvarci cinnosti.

RIZENI

Zakladni stavebni jednotkou fakulty je sebevédoma
a spolupracujici  katedra. Katedra motivovang,
zodpovédna za sv(ij Zivot, a spoluzodpovédnd za rozvoj
fakulty i univerzity. Proto chci prosadit decentralizovany
zplUsob rozdélovani prostiedkd na fakulté, a svérit
katedram  pravomoci ve vlastnim  personalnim
a finan¢nim Fizeni. Chci dat katedrdm dudvéru, svobodu
a moznost ukazat, co umi.

V Cele katedry musi stat osobnost, proto budu ddsledné
obsazovat mista vedoucich kateder transparentnimi
vybérovymi Fizenimi pfed komisemi. V téch zasednou
téz renomovani externi odbornici a zastupci
akademickeé obce.

Budu trvat na ocenéni kazdého pracovnika dosahujiciho
kvalitnich wvysledkd, at jiz v oblasti pedagogické,
vyzkumné ¢i spoluprace s praxi. Zasadim se o vytvoreni
systému, v némzZ nebudou pracovnici posuzovani podle
jednostrannych kritérii, ale dle ,pfidané hodnoty"
pro studijni program, katedru a fakultu.

Poskytnu ze strany dékanatnich pracovist plnou
podporu katedrdm a studijnim programim pro jejich
vlastni rozvoj, at jiz v oblasti zahranicni spoluprace,
propagace, nebo informacnich zdroja.

Zajistim, aby tato pracovisté méla potfebnou
persondlni kapacitu a zajistovala skutecné kvalitni
a profesionalni servis.

STUDIUM

Je zadsadni uchazec¢im a studentim jednoduse
vysvétlit, co délame, jak a proc to délame, a prfedevsim
k ¢emu jim bude u nas ziskané vzdélani dobré a jak se
jim wvyplati. Proto budu usilovat o to, aby byl
do propagacnich kampani vyraznéji zapojeni studenti
a absolventi, v€etné posluchacd kombinované formy
studia, U3V a zahrani¢nich posluchacd.

V rdmci pFipravy na budouci praxi povazuji za nutné
nabidnout studentdm vice pfileZitosti samostatné
prezentovat a ukazat, ¢im se zabyvaji. K tomu lze vyuZzit
diskusnich predndsek a semindfl organizovanych
jednotlivci i katedrami, které budu v téchto aktivitach
cilené podporovat. Obdobné podpofim
interdisciplindrni vzdélavani a rozvoj kritického
mysleni studentd.

Zapojim aktivné studenty do hodnoceni kvality
vzdélavani a rozvoje studijnich programlna fakulté,
a to i prostfednictvim Gcasti jejich zastupcd
v poradnich komisich zfizenych dékanem. Zajistim, aby
byli studenti vZdy informovani o tom, jak se vysledky
jejich hodnoceni promitly do opatfeni vedoucich
ke zlepSeni kvality vzdélavani. Nabidnu studentim
moznost nominovat konkrétniho ulitele na udéleni
fakultniho ocenéni.

Zasadim se o vétSi podporu a pomoc pfi studiy,
napf.  prostfednictvim  studentskych  poradcd,
a prechod od Ufedniho stylu jednani se studenty
k vétsi asistenci-sluzbé. Cilem je napomoci studentiim
prekonat problémové situace a udrzet jich vétsi pocet
u studia.

ROZVO]

Podpofim tvlrci ¢innost na fakulté zaloZzenim interni
grantové agentury, jejiZ prostfednictvim budou kvalitni
vyzkumné projekty ziskavat podporu
z instituciondlnich prostfedkd. Vyrazné kapacitné
posilim oddéleni projektové podpory tak, aby bylo
mozno  poskytovat pracovnikdm a studentdm
komplexni sluzby spojené s vyhledavanim a vyuZitim
projektovych pfileZitosti.

Budu usilovat o razantni posileni spoluprace fakulty
s hospodarskou praxi a podpofim vznik Business
centra, zastfesujiciho existujici i nové aktivity v oblasti
PR, manaZerského vzdélavani a vzdélavani pro zajemce
z praxe (vCetné programd MBA).

Fakultu musi byt vice vidét a slySet, budu tedy klast
ddraz na jeji spoleCenskou odpovédnost, komunikaci
s okolim, a medializaci zajimavych aktivit a dosazenych
Gspéch.



